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Capacitar al estudiante para hacer frente a la toma de decisiones relativas a inversidén y financiacidon en la empresa, gestionando el
subsistema financiero de forma dptima. El alumno adquirird conocimientos y competencias que le permita analizar la idoneidad de
determinadas estructuras econdmicas-financieras, asi como todas las implicaciones a corto y largo plazo que dichas estructuras puedan
tener sobre la rentabilidad y riesgo futuro empresarial. De forma adicional, la metodologia de valoracidn de proyectos se hara extensible a
la valoracion de empresas, lo que permitira al alumno adquirir conocimientos sobre diversas técnicas de valoracion.

- Evaluar proyectos de inversidn-financiacién y tomar las decisiones oportunas en base a los resultados obtenidos.

- Conocer las distintas fuentes financieras al alcance de la empresa y calcular el coste asociado a cada una de ellas.

- Determinar los estados financieros futuros en caso de aceptar un proyecto determinado.

- Gestionar de forma éptima el capital corriente.

- Comprender la importancia de la gestion del riesgo de la empresa, conocer herramientas para su gestion y valorar acciones que permitan
minimizarlo.

- Conocer y aplicar diferentes técnicas de valoracion de empresas.
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Meses/Dias Horarios Sesion ACTIVIDADES y CONTENIDOS PROFESORES
- . . M2 José Muriel de los Reyes
16/3/2027 18:30-20:30 | S1 Estructura Econdmica y Financiera Universidad de Cadiz
18/3/2027 16:00-18:00 | S2 Factibilidad econémica-financiera de proyectos de Domingo Martinez Martinez
18:30-20:30 | S3 inversion-financiacion Universidad de Cadiz
16:00-18:00 | sS4 !:actlb!Illdaq ecor.10r'nllca—f|nanC|era de proyectos de Do.mlng.o Martlne’z !\/Iartmez
29/3/2027 inversion-financiacion Universidad de Cadiz
., . . Daniel Revuelta Bordoy
18:30-20:30 | S5 Gestion del capital corriente: Cash Management Universidad de Cadiz
16:00-18:00 | S6 Fuentes de financiacion Jorge Villalobos del Rio
1/4/2027 Caixabank
RELACION DE ACTIVIDADES DE 18:30-20:30 | S7 Negociacién bancaria
APRENDIZAJE
16:00-18:00 | 58 Daniel Revuelta Bordo
31/3/2027 Planificacidn financiera Universidad de Cdi y
18:30-20:30 | S9 niversidad de Cadiz
16:00-18:00 | 510 L M2 José Muriel de los Reyes
5/4/2027 Presupuestacion Universidad de CAdi
18:30-20:30 | S11 niversidad de L.adiz
16:00-18:00 | S12 .
7/4/2027 Planificacion financiera lDJ?]Ii‘\\:eIrRijvge;taCB’odridoy
18:30-20:30 | 513 ersidad de Ladiz
16:00-18:00 | S14 . ,
) . . Jorge Villalobos del Rio
8/4/2027 Gestion del riesgo e instrumentos de cobertura C .g bank
18:30-20:30 | S15 aixaban
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16:00-18:00 | S16
12/4/2027 Introduccion a la valoracion de empresas
18:30-20:30 | S17

M2 José Muriel de los Reyes
Universidad de Cadiz

16:00-18:00 | S18
16/4/2027 Introduccion a la valoracion de empresas
18:30-20:30 | S19

Fernando Sanchez Villacorta
Telefdnica

M2 José Muriel de los Reyes

4/5/2027 16:00-18:00 | S20 Examen Universidad de Cadiz

CB7: Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CB8: Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
informacidén que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién
de sus conocimientos y juicios.

CE5: Capacidad para identificar, diagnosticar, analizar e interpretar un conjunto de datos y/o informacién relevante, a través del uso de
herramientas cuantitativas y/o cualitativas para su andlisis, al objeto de que los procesos de toma de decisiones sean eficientes en
cualquiera de las areas funcionales de la organizacion.

CE7: Capacidad para aplicar en la empresa los instrumentos necesarios para determinar las fuentes de financiacién, la valoracién de sus
activos, la seleccién de sus inversiones y su politica financiera.

Docencia presencial/participativa tedrica: la docencia se desarrollard de manera presencial en sesiones tanto tedricas como practicas. En
las sesiones tedricas se estimulard la participacion del alumno a través del debate y la reflexién conjunta.

Sesiones colectivas de debate: al igual que en las sesiones tedricas, se estimulara el trabajo cooperativo y en equipo de los alumnos y se
pondran en comun en sesiones colectivas de debate.

Trabajo cooperativo y en equipo: dentro de estas actividades se propone la resolucién de mini-casos en grupo, el analisis de noticias
relacionadas con el desarrollo o el éxito de estrategias empresariales y la resolucién de problemas simulados.

Actividad presencial practica: para cada uno de los bloques tematicos se desarrollara actividad practica al objeto que el alumno perciba la
aplicabilidad de los conocimientos transmitidos.

Participacion activa e interés del alumno en las actividades colectivas programadas: Se valorara la implicacion en el trabajo en grupo, asi
como la participacion dinamica y la actitud constructiva en la discusién y debate en el aula (10%).

Resolucién y defensa de trabajos individuales y/o grupo en los que se apliquen los conocimientos impartidos: El trabajo del alumno
podrd desarrollarse tanto dentro como fuera del aula (40%).
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Examen escrito de conocimientos: El examen final individual (valorable de 0 a 10) constara de preguntas tedrico-practicas tipo test y/o
preguntas cortas de todos los bloques (50%).

La valoracidn de los conocimientos y las competencias adquiridas por el alumno se llevara a cabo, atendiendo al Reglamento por el que se
regula el régimen de evaluacién de los alumnos de la Universidad de Cadiz y la Instruccion del Decano de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales de la Universidad de Cadiz sobre aplicacion de la evaluacién global, tanto a través de la evaluacién global, que
implica la realizacion de un examen final de cardcter tedrico-practico, como a través de la evaluacion continua, que implica la participacion
del alumno, la realizacién de actividades y la realizacién del examen tedrico-practico.

Se superard el curso con una calificacién final igual o superior a 5.

La calificacion final del alumno, en caso de evaluacion continua, vendrd determinada por la suma de las calificaciones obtenidas en cada
actividad de evaluacién ponderada, segln corresponda, siempre que la calificacion minima alcanzada en el examen sea un 4. En caso
contrario, la calificacion final serd "Suspenso".

Exposiciones tedrico-practicas: exposicion, por parte del profesor, de los conceptos fundamentales de los contenidos de la sesién, con el
apoyo de presentaciones audiovisuales, y la promocion de debates en el aula con el objetivo de despertar la curiosidad y el interés del
alumnado.

Resoluciéon de estudios de caso: ya sea individual y/o en grupo con objeto de que el alumno adquiera las destrezas, y competencias,
transversales y especificas propuestas para el curso, en funcién de los contenidos expuestos en las sesiones tedricas.

Examen de conocimientos: en el que el alumno mostrard los conocimientos adquiridos de una manera integrada y holistica en un
contexto mds amplio de decision.

La evaluacién del alumno exige la presencialidad al 80% minimo de las sesiones.

- Durbdn Oliva, Salvador (Coord.) (2009): Planificacién financiera en la practica empresarial, Ediciones Piramide, Madrid.

- Jiménez Caballero, José Luis; Pérez Lopez, Carmen y De la Torre Gallego, Antonio (2009): Direccion Financiera de la empresa. Teoria y
Practica, Ediciones Piramide, Madrid.

- Martin Marin, J. L.; Trujillo Ponce, A. (2000): Manual de valoracion de empresas, Ariel Economia, Barcelona.

- Sudrez Suarez, Andrés S. (2014): Decisiones 6ptimas de inversion y financiacion, Editorial Piramide, Madrid.

- Fernandez, Pablo: Métodos de valoracion de empresas (Company Valuation Methods) (May 6, 2015). Available at SSRN:
http://ssrn.com/abstract=1267987 or http://dx.doi.org/10.2139/ssrn.1267987 .
- Durban Oliva, Salvador (Coord.) (2017): Finanzas corporativas, Ediciones Piramide, Madrid.
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