FSGC-P04-03: Informe de acceso a los titulos de la UCA y andlisis del perfil de

ingreso

CURSO ACADEMICO: 2025-2026

TITULO: Master Universitario en Contabilidad y Auditoria

CENTRO: Facultad en Ciencias Econdmicas y Empresariales

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION: Coordinadora del Titulo: Francisca Cabrera Monroy

Se incluyen para su analisis los indicadores del proceso reflejados en los informes publicados
en el Sistema de Informacién y la informacion del registro P04-21 de alumnado de nuevo
ingreso en el master.

Totales Mujeres Hombres
Numero de Alumnos de Nuevo Ingreso 21 12 9
Numero de Alumnos de Nuevo Ingreso que cumplen 12 8 4
Perfil de Ingreso PREFERENCIA ALTA
Numero de Alumnos de Nuevo Ingreso que cumplen 19 11 8
Perfil de Ingreso PREFERENCIA MEDIA-ALTA

ANALISIS Y VALORACION DE LA INFORMACION

El presente informe analiza el perfil del alumnado de nuevo ingreso en el Master Universitario en Contabilidad y
Auditoria durante el curso académico 2025-2026, a partir de los indicadores ISGC-P04 y del registro P04-21. El
grupo final de nuevo ingreso quedd integrado por 21 estudiantes, tras la anulacidon de matricula de dos estudiantes
extranjeros por problemas de visado que impidieron su llegada a Espafia en plazo. La composicion por género
muestra un grupo equilibrado, con 12 mujeres (57,1%) y 9 hombres (42,9%).

Los resultados académicos de acceso son satisfactorios, con una nota media de acceso de 7,18, oscilando entre un
minimo de 6,12 y un maximo de 8,33. Este dato confirma que el alumnado admitido posee el nivel académico
adecuado para afrontar las materias técnicas del master. La dedicacién es mayoritariamente a tiempo completo
(19 estudiantes, 90,5%), si bien existen 2 estudiantes a tiempo parcial, lo que refleja la presencia de perfiles que
compatibilizan formacién avanzada con actividad profesional.

Andlisis y Valoracion de los Indicadores de Acceso
A continuacidn, se incluye un andlisis longitudinal de los indicadores de acceso ISGC-PO4- 16 a ISGC-P04- 19

(2016/17 a 2025/26) a partir de la informacidn de acceso y perfil de ingreso recabada en el Sistema de Informacién
de la UCA (Ver Tabla 1).

Tabla 1. Evolucién de los indicadores de accesso ISGC-PO4 del MCyA (2016-2026)

INDICADOR 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26
ISGC-P04-16: Tasa de adecuacién |100%  |100%  |106,45% | 100% | 100% | 100% | 90% | 81,48% | 60% | 80,95%
1SGC-P04-17: Tasa de ocupacién |100%  |80% 103,33% | 100% | 85,71% | 85,71% | 66,67% | 90% | 83,33% | 70%

ISGC-P04-18: Tasa de preferencia [100%  |130%  |136,67% |153,33% | 180% |174,29% | 136,67% | 166,67% | 190% |296,67%
1SGC-P04-19: Tasa de renovacién |81,08% |46,15% |57,41% | 57,60% | 53,57% | 48,39% | 35,71% | 48,21% | 44,64% | 43,75%

Los indicadores de acceso del Master Universitario en Contabilidad y Auditoria muestran, en términos generales,
una elevada capacidad de atraccion del titulo, una demanda sostenida y un perfil de ingreso mayoritariamente
adecuado a los criterios establecidos en la memoria verificada. El analisis longitudinal de los indicadores ISGC P04
16 a ISGC P04 19 permite valorar la evolucién del acceso, la adecuacion del alumnado admitido, la ocupacion de
plazas y la capacidad de renovacion del titulo durante el periodo 2016/17-2025/26.

La tasa de adecuacion del titulo (ISGC P04 16) presenta valores muy elevados durante la mayor parte de la serie
analizada, manteniéndose en el 100% entre 2016/17 y 2021/22, con un valor incluso superior en 2018/19




(106,45%). A partir de 2022/23 se observa una reduccion progresiva: 90% en 2022/23, 81,48% en 2023/24 y 60%
en 2024/25, si bien en 2025/26 se recupera hasta el 80,95%. Esta evolucion indica que, pese a la fluctuacion
registrada en cursos recientes, el titulo mantiene una adecuada correspondencia entre el perfil de ingreso del
alumnado y los requisitos académicos del master, especialmente si se considera que el curso 2025/26 supone una
mejora clara respecto al curso inmediatamente anterior. La recuperacién del indicador en 2025/26 evidencia que
la gran mayoria de los matriculados eligieron el master como su primera opcién, validando la eficacia del proceso
de admisién y de la seleccion de perfiles académicamente afines al ambito de la contabilidad, auditoria, empresa
y finanzas.

La tasa de ocupacién (ISGC P04 17) muestra una evolucién mas variable. Tras alcanzar valores del 100% en
2016/17 y 2019/20, se sitda en el 85,71% en 2020/21 y 2021/22, desciende al 66,67% en 2022/23, se recupera al
90% en 2023/24, alcanza el 83,33% en 2024/25 vy se sitla en el 70% en 2025/26. Esta variabilidad indica que la
cobertura efectiva de plazas no depende exclusivamente del atractivo del titulo, sino también de condicionantes
externos relacionados con la formalizacion de matricula, disponibilidad del alumnado vy, en el caso del curso
2025/26, incidencias de visado en alumnado internacional. En este sentido, la tasa de ocupacidn de 2025/26 debe
valorarse de forma contextualizada, ya que se vio directamente afectado por incidencias externas en la tramitacién
de visados de estudiantes internacionales. Sin estas anulaciones forzosas, la habria sido superior al 76%,
manteniendo la linea de sostenibilidad del programa.

La tasa de preferencia (ISGC P04 18) constituye el indicador mas positivo de la serie. El master presenta una
evolucion ascendente en términos generales, pasando del 100% en 2016/17 al 130% en 2017/18, 136,67% en
2018/19, 153,33% en 2019/20, 180% en 2020/21y 174,29% en 2021/22. Tras un descenso puntual al 136,67% en
2022/23, el indicador se recupera hasta el 166,67% en 2023/24, alcanza el 190% en 2024/25 y llega al valor maximo
de la serie en 2025/26, con un 296,67%.

Este resultado evidencia una demanda excepcional del titulo, ya que las preinscripciones en primera opcién
superan ampliamente la oferta de plazas. La tasa de preferencia de 296,67% en 2025/26 confirma que el méster
se mantiene como una opcidn prioritaria para un nimero muy significativo de solicitantes y refuerza su
posicionamiento dentro de la oferta de posgrado de la Facultad.

La combinacién de una tasa de preferencia muy elevada con una tasa de ocupacion inferior al 100% debe
interpretarse como sefial de existencia de demanda suficiente, pero también de necesidad de continuar
mejorando los mecanismos de conversién entre solicitud, admisién y matricula efectiva. En particular, el
seguimiento del alumnado internacional admitido resulta relevante, dado que las incidencias administrativas o de
visado pueden afectar a la matricula final sin que ello suponga una debilidad del atractivo académico del titulo.

La tasa de renovacion o tasa de nuevo ingreso (ISGC P04 19) presenta una evolucion descendente respecto al
inicio de la serie. En 2016/17 alcanza el 81,08%, mientras que en los cursos siguientes se sitla en valores mas
moderados: 46,15% en 2017/18,57,41% en 2018/19, 57,69% en 2019/20, 53,57% en 2020/21, 48,39% en 2021/22,
35,71% en 2022/23, 48,21% en 2023/24, 44,64% en 2024/25 y 43,75% en 2025/26.

Este indicador debe relacionarse con la duracion efectiva de los estudios y con la tendencia de parte del alumnado
a prolongar la finalizacién del TFM o de las practicas externas por razones laborales o de planificacién personal.
Por tanto, la tasa de renovacion no refleja una debilidad en la captacidon de alumnado nuevo, sino una estructura
de matricula influida por estudiantes de cursos anteriores que permanecen vinculados al titulo hasta completar el
TFM o las practicas debido a una insercién laboral temprana.

En conclusidn, los indicadores ISGC P04 16 a ISGC P04 19 evidencian que el Master Universitario en Contabilidad y
Auditoria mantiene una posicidn sélida, atractiva y académicamente coherente, con una demanda claramente
consolidada y un perfil de ingreso mayoritariamente ajustado a la memoria verificada. Las fluctuaciones
observadas en ocupacidn y renovaciéon no comprometen la sostenibilidad del titulo, sino que muestran ambitos
concretos de seguimiento dentro del proceso P04, especialmente vinculados a la matricula internacional y a la
finalizacidn efectiva del itinerario formativo.

Analisis Sociodemografico del Alumnado de Nuevo Ingreso

El grupo final de nuevo ingreso del curso 2025/26 quedd integrado por 21 estudiantes, tras registrarse la anulacion
forzosa de dos matriculas de estudiantes extranjeros por incidencias en la tramitacidn de sus visados. El perfil
sociodemografico presenta una composicion equilibrada por género, una mayoria clara de alumnado a tiempo
completo, una presencia relevante de alumnado egresado o procedente de la UCA y una dimensién internacional
significativa.




La distribucién por género muestra una mayoria femenina del 57,1% (12 mujeres) frente al 42,9% (9 hombres),
manteniendo una estructura paritaria muy similar a la de los ultimos ejercicios. Respecto a la modalidad de
estudio, se observa una preferencia mayoritaria por la dedicacién a tiempo completo, modalidad elegida por el
90,5% (19 estudiantes). Esta distribucion favorece la planificaciéon docente ordinaria y el seguimiento continuado
del programa formativo. No obstante, la existencia de alumnado a tiempo parcial refleja la capacidad del titulo
para atraer a profesionales que buscan compatibilizar su formacién avanzada con la actividad laboral.

El perfil académico de ingreso es excelente (ver Tabla 2), destacando que el 90,5% (19 de los 21 matriculados)
poseen un perfil de preferencia alta o media (titulados en ADE, Finanzas y Contabilidad o Contaduria Publica),
cumpliendo estrictamente con los criterios de afinidad de la Memoria Verificada. Este nivel técnico se refrenda
con una nota media de acceso de 7,18 (con un rango entre 6,12 y 8,33), asegurando que el grupo posee las
competencias necesarias para afrontar los contenidos del programa.

Tabla 2. Estudiantes por titulacién y preferencia matriculados en MCyA curso 2025/26
PORCENTAJ PREFERENCI
A

TITULACION ACCESO N2 ESTUDIANTES E

GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 9

57% ALTA
GRADO EN FINANZAS Y CONTABILIDAD 3
CONTADOR PUBLICO 4
LICENCIATURA CONTADURIA PUBLICA Y FINANZAS 1

33% MEDIA
LICENCIATURA EN CONTABILIDAD Y FINANZAS 1
LICENCIATURA EN CONTABILIDAD 1
RESTO 2 10% BAJA
TOTAL 21 100% 100%

En cuanto a la procedencia geogréfica e institucional, el Master reafirma su liderazgo local y su pujante
internacionalizacion. Como muestra la Tabla 3, el 47,6% (10 alumnos) proceden de la propia Universidad de Cadiz,
consolidando al titulo como la opcién preferente de posgrado para los egresados de la Facultad. El ambito regional
aporta un 14,3% (3 alumnos) de otras universidades andaluzas (Sevilla, Mélaga y Granada). La dimension
internacional es un punto fuerte del curso, representando el 38,1% (8 estudiantes) con una procedencia
multicultural que incluye paises como Peru, Argentina, Republica Dominicana, Colombia, Honduras, El Salvador,
Venezuela y Cuba.

Tabla 3. Estudiantes por universidad de origen matriculados en MCYA curso 2025-26

Universidad Origen

Egresados UCA (47,6%)

UNIVERSIDAD DE CADIZ 10| 10
UNIVERSIDAD DE SEVILLA 1
; Otras Universidades Andaluzas
UNIVERSIDAD DE MALAGA 1] 3 (14,3%)
UNIVERSIDAD DE GRANADA 1
UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLAREAL (PERU) 1
UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES (ARGENTINA) 1
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SANTO DOMINGO (REP. 1
DOMINICANA)
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA (COLOMBIA) 1 8 Universidades extranjeras (38,1%)
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS 1
(HONDURAS)
UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR (EL SALVADOR) 1
UNIVERSIDAD SANTA MARIA (VENEZUELA) 1
UNIVERSIDAD CENTRAL (CUBA) 1

TOTAL 21 100%




Esta composicion confirma la doble funcién del titulo: por un lado, actia como continuacion natural para
egresados de la UCA y, por otro, mantiene una capacidad relevante de atraccidon nacional e internacional,
promoviendo la diversidad cultural en el aula. La incidencia de los visados debe considerarse un factor externo que
ha afectado a la matricula efectiva, pero no al atractivo real del titulo.

El analisis de la edad del alumnado revela un rango amplio (de 22 a 51 afios) con un promedio de 30 afios (ver
Tabla 4). El nacleo principal del master se concentra en perfiles de jovenes profesionales, con un 71,4% del grupo
con 30 afios 0 menos. Esta convivencia de egresados recientes con profesionales de mayor trayectoria académica
o profesional previa enriquece el entorno de aprendizaje mediante el intercambio de experiencias practicas, lo
que resulta especialmente adecuado para un master de orientacién profesionalizante.

Tabla 4. Estudiantes por edad matriculados en MCyA curso 2025-26

Edad (afios) Frecuencia %
22-23 4 19,0%
24-25 5 23,8%
26-30 6 28,6%
31-40 3 14,3%
40-45 1 4,8%
Mayor 45 2 9,5%
Totales 21 100,0%

Finalmente, el analisis del proceso de admisién a través del Distrito Unico Andaluz (DUA) ratifica el prestigio del
titulo (ver Tabla 5). Para el 76,2% de los matriculados (16 de 21), el Master fue su primera opcion, lo que demuestra
una altisima motivacidn vocacional; es relevante sefialar que en este grupo de maxima preferencia existe una
predominancia femenina, con 10 mujeres frente a 6 hombres. En cuanto a la gestion de las listas de admisidn, la
mayoria del alumnado accedié en la Fase 2 (57,1%), integrada por 7 mujeres y 5 hombres, seguida de la Fase 3
(33,3%) y la Fase 1 (9,5%). Esta estructura de acceso permite una cobertura de plazas eficiente y ajustada a los
calendarios de egreso nacionales e internacionales, manteniendo el equilibrio de género observado en el conjunto
de la matricula.

Tabla 5. Distribucién de alumnos matriculados por fase DUA y orden de preferencia en MCyA curso 2025/26

Criterio DUA Categoria Total % s/Total Mujeres Hombres
Opcién 1 16 76,2% 10 6
Orden de Preferencia Opcién 2 4 19,0% 2 2
Opciodn 3 1 4,8% 0 1
Fase 1 2 9,5% 1 1
Fase de Admision Fase 2 12 57,1% 7 5
Fase 3 7 33,3% 4 3
Total 21 100% 12 9

En resumen, la cohorte 2025/2026 (21 alumnos) ratifica la excelencia del titulo con un perfil equilibrado (57,1%
mujeres), dedicado (90,5% tiempo completo) y académicamente sélido, con una nota media de 7,18. La alta
adecuacioén técnica (90,5% de perfiles preferentes) asegura la base necesaria para la superacién del programa,
mientras que el éxito en la fidelizaciéon local (47,6% UCA) y la internacionalizacion (38,1%) confirman su
competitividad. Finalmente, la elevada motivacidn vocacional (76,2% en primera opcion) y la madurez del grupo
(30 afios de media) garantizan la sostenibilidad y los estandares de calidad del programa.

Analisis Comparativo Interanual (Curso 2024/25 vs. Curso 2025/26)
Una vez analizados los indicadores y las caracteristicas del perfil de ingreso del curso 2025/2026, se procede a

contrastar estos resultados con los del ejercicio anterior para evaluar la estabilidad y tendencias del Titulo. Este
andlisis permite valorar la eficacia de los procesos de captacion y seleccion en un marco de mejora continua.




1. Andlisis de nuevo ingreso por género y perfil de preferencia. El analisis interanual muestra en la Tabla 6 que el
curso 2025/2026 mantiene un perfil de ingreso muy similar al de 2024/2025, con una ligera reduccion del nimero
absoluto de estudiantes (de 25 a 21), pero sin pérdida significativa de calidad académica ni de coherencia con el
perfil previsto en la memoria. Esta reduccion debe interpretarse de forma contextualizada, ya que dos estudiantes
extranjeros anularon su matricula por problemas de visado, circunstancia externa al proceso académico de
admisién. Ademas, la distribucidn por género consolida la tendencia hacia la paridad, con una presencia femenina
del 57,1% en el curso 25/26, valor practicamente idéntico al 56% registrado el curso anterior.

Desde el punto de vista académico, el titulo mantiene un alto grado de adecuacién. En 2024/25, el 92% del
alumnado presentaba perfil de preferencia media-alta, mientras que en 2025/26 este valor se situa en el 90,5%.
La diferencia es minima y confirma que la practica totalidad del alumnado continta procediendo de titulaciones
altamente vinculadas al ambito de la contabilidad y auditoria. Asimismo, la nota media de acceso permanece
estable, pasando de 7,25 a 7,18, lo que garantiza un nivel de entrada éptimo para las materias técnicas del master.

Tabla 6. Estudiantes de nuevo ingreso por género y preferencia matriculados en MCyA (comparativa interanual)

Curso 2024-2025 Curso 2025-2026
Criterios Total Mujeres Hombres Mujeres (%) Hombres (%) Total Mujeres Hombres Mujeres (%) Hombres (%)
ME& alumnos nuevo ingreso 25 14 11 56,0% 44 % 21 12 g 57.1% 42,9%
Perfil Preferencia Alta 15 7 B 46,7% 53,3% 12 B 4 66,7% 33,3%
Perfil Preferencia Media-Alta 23 13 10 56,5% 43,5% 15 11 B 57,9% 42 1%

2. Titulaciones de acceso y universidad de origen. Por otra parte, la estructura de las titulaciones de origen
muestra una constancia absoluta en el liderazgo de los grados en ADE y Finanzas y Contabilidad, que, junto con la
Contaduria Publica, representan mas del 90% de la matricula en ambos periodos. Esta estabilidad ratifica la
coherencia del proceso de admision con el perfil definido en la Memoria Verificada.

En cuanto a la procedencia institucional, el Titulo incrementa su grado de fidelizacién local, con un 47,6% de
egresados de la UCA frente al 44% del curso previo. Del mismo modo, la internacionalizacion se mantiene como
un pilar estructural del programa, representando el 38,1% de la cohorte actual, cifra alineada con el 40% del
ejercicio 24/25. Estos datos confirman que el Master se ha consolidado como una oferta de referencia tanto para
el alumnado propio como para el mercado internacional, especialmente en Iberoamérica.

3. Andlisis detallado de variaciones y valoracidon técnica. Para dotar al informe de robustez analitica, se presenta
la Tabla 7 que desglosa las variaciones cualitativas observadas entre ambos periodos.

Tabla 7. Comparativa detallada de indicadores relacionadOs con el perfil de ingreso del MCyA

(2024/25 vs. 2025/26)
. Curso Curso .., oz

Indicador 2024/25 2025/26 Variacion Valoracion
Alumnado nuevo Descenso condicionado por anulacién de
. 25 21 -4 , .
ingreso matricula por problemas de visado.
Mujeres (%) 56,00% 57.10% | 1,10% Se n‘1§nt|ene una estructura de género

equilibrada.

Egresados/as UCA
(%)

!Drocede!'\cia 40,00% 38.10% | -1,90% La internacionalizacién se mantiene en niveles
internacional (%) estructurales.

El titulo actia como continuidad natural para el

o, o, ~ 0,
44,00% 42,90% 1,10% alumnado de la UCA.

) . Perfil académico plenamente alineado con la
Perfil pref. media-

alta (%) 92,00% 90,50% | -1,50% | memoria del titulo y coherente con la reduccion
’ del grupo total
Nota media de 725 718 0,07 Nn’/el académico estable y adecuado para el
acceso maéster.
Aumenta ligeramente la madurez del grupo, con
Edad media 28 30 +2 mayor presencia de perfiles con trayectoria
previa.
|5GC'P04'1§’I Tasa 60,00% 80,95% | +20,95% Mejc.)r.a muy sigr.ﬂfica.tiva del ajuste del alumnado
de adecuacién admitido al perfil de ingreso
. Descenso condicionado por anulaciones de
ISGC_PO“-%?' Tasa 83,33% 70,00% | -13,33% | matricula de alumnado extranjero por problemas
de ocupacion .
de visado.
ISGC-P04-18: Tasa 190,00% 296,67% | +106,67% Incremento excepcional de la demanda en

de preferencia primera opcion; maximo de la serie disponible




Indicador estable, condicionado por la
44,64% 43,75% -0,89% | permanencia de alumnado de cursos previos
pendiente de TFM/prdacticas.

ISGC-P04-19: Tasa
de renovacién

En conjunto, la comparacion entre los cursos 2024/25 y 2025/26 permite concluir que el Mdster Universitario en
Contabilidad y Auditoria mantiene un perfil de ingreso sélido, estable y académicamente adecuado, con una
demanda claramente creciente y una elevada afinidad entre las titulaciones de acceso y los objetivos formativos
del titulo. La mejora de la tasa de adecuacién y el fuerte incremento de la tasa de preferencia constituyen los
principales avances del curso 2025/26.

PUNTOS FUERTES

e  Alta demanda del titulo. La tasa de preferencia ISGC-P04-18 alcanza el 296,67% en 2025/26, el valor
mas alto de la serie 2016/17-2025/26, lo que evidencia que el Master es elegido de forma prioritaria
por un numero muy elevado de solicitantes.

e  Mejora de la adecuacién del perfil de ingreso. La tasa de adecuacidn ISGC-P04-16 mejora del 60% en
2024/25 al 80,95% en 2025/26, lo que indica una mayor correspondencia entre el alumnado matriculado
y el perfil previsto en la memoria del titulo.




