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MÁSTER UNIVERSITARIO EN CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 2024-2025 
 

Evolución del personal académico 
 

 

Los datos relativos a la evolución del personal académico de la Universidad de Cádiz que imparte docencia en el Máster en Contabilidad y Auditoría 
reflejan una estructura docente de alta cualificación y plena estabilidad. Para el curso 2024-2025, el equipo de la UCA está compuesto por 13 profesores, 
manteniendo el 100% de doctores en todas las categorías, lo que supone una garantía de excelencia para un título de nivel MECES 3. 

 

 
 

Al analizar la trayectoria del equipo docente, se observan los siguientes indicadores de madurez: 

 

• Experiencia Investigadora: El equipo ha experimentado un incremento significativo en su producción científica, alcanzando un total de 21 sexenios 
de investigación reconocidos, frente a los 18 del curso anterior. Este aumento recae principalmente en los Catedráticos de Universidad (16 sexenios) y 
Titulares de Universidad (5 sexenios), lo que asegura una transferencia de conocimiento de vanguardia al alumnado. 

Máster en Contabilidad y Auditoría 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25
Catedrático de Universidad 25% 30.77% 30.77% 28.57% 30.77% 100% 100% 100% 100% 100% 15 18 18 20 20 12 13 14 14 16
Catedrático de Escuela Universitaria - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Profesor Titular de Universidad 50% 46.15% 46.15% 42.86% 38.46% 100% 100% 100% 100% 100% 28 27 29 29 25 3 3 4 4 5
Profesor Titular de Escuela Universitaria - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Profesor Contratado Doctor 8.33% 7.69% 7.69% 14.29% 15.38% 100% 100% 100% 100% 100% 3 3 3 4 4 0 0 0 0 0
Profesor Colaborador 8.33% 7.69% 7.69% 7.14% 7.69% 100% 100% 100% 100% 100% 4 4 4 4 5 0 0 0 0 0
Profesor Ayudante Doctor 8.33% 7.69% 7.69% 7.14% 7.69% 100% 100% 100% 100% 100% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Profesor Ayudante - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Profesor Asociado - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Profesor Visitante - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Otros: (Sustitutos Interinos y otros) - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
TOTAL 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50 52 54 57 54 15 16 18 18 21
Externo - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Porcentaje Doctores Experiencia docente (total Quinquenios) Experiencia investigadora (Total Sexenios)Categoría / Totalx100
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• Experiencia Docente: El profesorado acumula un total de 54 quinquenios docentes. Si bien se observa un ligero ajuste numérico respecto a los 57 del 
curso precedente (motivado por el lógico ajuste de la plantilla con la docencia impartida en otras titulaciones), el volumen de quinquenios sigue siendo 
muy elevado, con una media de más de 4 tramos por profesor, lo que avala una dilatada solvencia pedagógica. 

 

• Estabilidad del Equipo: El 69,2% del profesorado interno se encuentra en categorías estabilizadas (Catedráticos y Titulares), lo que garantiza la 
continuidad del proyecto formativo. 

 

• Vínculo Profesional (Profesorado Externo): En cumplimiento de la memoria y la normativa del ICAC, el título cuenta con 32 profesionales externos. 
Es destacable que el 71% de estos colaboradores están inscritos en el ROAC, asegurando el rigor técnico necesario para la obtención de la dispensa del 
examen de aptitud profesional 

 

En conclusión, el personal académico del MCYA no solo reúne los requisitos legales y los compromisos de la memoria, sino que acredita una calidad 
excepcional para el desarrollo del programa formativo y la inserción laboral de sus egresados.  

 


