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MASTER EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA

CONTABILIDAD

Tecnologiade lainformacion aplicados ala contabilidad y auditoria CcODIGO: 1566015

Optativa CREDITOSECTS: 4 DESPLIEGUE TEMPORAL: INAEOIE 1) SN {(S

Daniel RevueltaBordoy

En este curso se abordaran los aspectos fundamentales relacionados con los Sistemas de Informacion y con la Tecnologia de la
Informacion aplicada a la Contabilidad y Auditoria. En primer lugar, se estudiaran los conceptos fundamentales relacionados con los
Sistemas de Informacién, asi como el conocimiento de su tipologia y evolucién. Seguidamente se analizaran las fases propias del
desarrollo de sistemas con especial dedicacion a la organizacion y disefio de los datos. En la segunda parte del curso se daran a
conocer las principales aplicaciones de la Tecnologia de la Informacién en la captacion, procesamiento, distribucion y analisis de la
informaciéon econdmico-financiera. Finalmente, se tratara el tema de la Auditoria de la Informacion por su importancia en el control de
los datos econémico-financieros de una organizacion.

- Introducir al alumno en los conceptos basicos de los Sistemas de Informacion.

- Capacitar al alumno para que diferencie entre los distintos tipos de Sistemas de Informacién.

- Conocer una metodologia para el desarrollo de un Sistemade Informacién Contable.

- Organizar los datos en funcion de las necesidades de informacion del area econdémico-financiera.

- Introducir al alumno en la aplicacién de las nuevas tecnologias en la fase de captura y procesamiento de datos econémico-
financieros.

- Introducir al alumno en la aplicacion de las nuevas tecnologias en las fases de distribucion y andlisis de la informacion econémico-
financiera.

- Conocer los procesos fundamentales de la Auditoria de la Informacion en una organizacion.
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Meses/Dias Horarios Sesiones ACTIVIDADES y CONTENIDOS PROFESORES
12/04 16.00-18.00 s1 El Sistema de Informacién en la empresa. Daniel Revuelta Bordoy
12/04 18.30-20.30 L. . . Daniel Revuelta Bordoy
S2 La evolucién de los Sistemas de Informacidn en las empresas.
16.00-18.00 Rosario Gonzdlez Saiz (Controller.Planta Alestis
12/10 S3 Caso practicodeun Sistema de Informacidn en una organizacion (1) Tecnobahia Composites. Puerto de Santa
Maria. Cadiz)
18.30-20.30 Rosario GonzédlezSaiz (Controller. Planta
12/10 S4 Casopracticodeun Sistema de Informacidn en una organizacion (I1) Alestis Tecnobahia Composites. Puerto de
Santa Maria. Cadiz)
12/11 16.00-18.00 S5 El ciclodevida del desarrollodesistemas. FranciscaCabrera Monroy
12/11 18.30-20.30 S6 El andlisisy disefio de un Sistema de Informacidén Contable Francisca Cabrera Monroy
12/12 16.00-18.00 S7 La modelizacién de los datos. Francisca Cabrera Monroy
12/12 18.30-20.30 S8 El disefio de la Basede Datos: Definicion delas tablas Francisca Cabrera Monroy
12/16 16.00-18.00 S9 El disefio de la Basede Datos: Consultas yformularios Daniel Revuelta Bordoy
12/16 18.30-20.30 S10 El disefio de procesos:Diagramas de Flujo de Datos Daniel Revuelta Bordoy
- Las TICs en la captura y procesamiento de los datos econdmico-
12/19 16.00-18.00 s . . pturayp I I Daniel Revuelta Bordoy
financieros.
12/19 18.30-19.30 512 L.as TIC.s en la distribuciényandlisis dela informacién econédmico- Daniel Revuelta Bordoy
financiera.
01/08 16.00-18.00 $13 Auditoria interna de Tecnologias de la Informacién. Francisco Oviedo Pro (Auditor Interno. Banco
Consultoria en el desarrollo desistemas de Espafia)
01/08 18.30-20.30 514 La Auditoria de la Informacidn:caso préctico. Victor Alf)nso Dominguez (Informatico. Junta de
Andalucia)
01/23 16.00-17.00 S15 Evaluacion.

Daniel Revuelta Bordoy
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En el desarrollo de este curso se pretenden alcanzar las siguientes competencias:

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos
0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
informaciéon que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

CG1 - Que comprendan y apliquen el liderazgo y posean creatividad, rigor intelectual, independencia e iniciativa personal y profesional
para proponer y emprender proyectos.

CG2 - Que puedan integrar nuevos conocimientos con la experiencia y el aprendizaje previo.

CG3 - Que comprendan las organizaciones y el contexto en el que operan. Que comprendan y tengan experiencia sobre nuevos
contextos, culturas diversas, cuestiones de naturaleza global y entornos cambiantes. Que tengan capacidad de aplicar capacidades
estratégicas avanzadas en contextos nuevos, cambiantes, globalizados o multidisciplinares.

CG4 - Que demuestren que saben reflexionar a partir de la integracién de aprendizajes en diferentes areas para saber abordar
situaciones complejas de manera global.

CG5 - Que puedan analizar, sintetizar y resolver problemas en situacion de incertidumbre e informacion limitada. Que posean la
capacidad de formular juicios y tomar buenas decisiones a partir de informacion incompleta, integrando conocimientos e incluyendo
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de conocimientos y a los juicios.

CG6 - Que posean habilidades interpersonales y tengan la capacidad para la organizacion, planificacion y gestion de los recursos y el
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trabajo en equipo. Que demuestren habilidades interpersonales que permitan interactuar y encontrar la complementariedad con
grupos e individuos en todos los niveles y con experiencias disciplinares diversas.

CG7 - Que posean la capacidad de comunicacion en diferentes soportes y lenguas de uso profesional corriente.

CE20 - Que sepan disefiar, usar, gestionar y evaluar sistemas de informacién y tecnologias informaticas aplicadas a la contabilidad y
auditoria.

Metodo expositivo, leccion magistral: Se explicara en el aula, mediante contenidos teoricos y ejemplos practicos, las nociones
basicas para alcanzar los objetivos especificos de cada uno de los temas, introduciendo conceptos del programa mediante la
explicacion de los ejemplos planteados en el material de estudio suministrado. Para el desarrollo de estas sesiones se pondra a
disposicion del alumno/a en el Campus Virtual el material necesario para seguir las explicaciones en clase y el estudio de los
contenidos planteados en cada uno de los temas.

Resolucién de actividades en el aula: Junto a esto, se desarrollaran actividades en el aula que refuercen la adquisicion de los
conceptos explicados. Estas actividades planteadas por el profesorado en el desarrollo de las sesiones deberan ser trabajadas de
forma individual o en grupo por los alumnos/as en la propia clase bajo la tutela del profesorado.

Intervenciones de los alumnos/as: Algunas de las actividades programadas seran expuestas por los alumnos/as en el aula, de
acuerdo con la programacion de cada materia.

Trabajo fuera del aula: Estudio personal del material facilitado para el desarrollo de las clases (el alumno/a dispondra del material
necesario), preparacion de trabajo y/o presentaciones, lecturas, andlisis de casos, etc.

Supervision del trabajo del alumno en tutorias: Asimismo, se realizard un seguimiento del trabajo del alumno/a a través de las
tutorias previamente programadas por el tutor.

Examenes (20%): Se realizard un examen final de caracter tedrico-practico sobre los contenidos del curso. El formato de examen
incluye tanto preguntas tipo test como preguntas cortas.
Participacion del alumno/a en debates y casos que se planteen en actividades formativas presenciales (20%): Se valorara la

participaciéon del alumno en la realizacién de actividades propuestas por el profesorado en el aula.
Trabajos realizados fuera del aula en grupo (60%): Se valoraran las actividades programadas por el profesorado a realizar fuera del

aula.
Para aprobar la asignatura es necesario superar cada prueba.

Exposiciones teodricas: Exposicion por parte del profesorado de las explicaciones necesarias sobre los contenidos de cada tema

apoyadas en presentaciones, promoviendo el debate y la curiosidad en el alumno/a.

Resolucién de précticas y otras actividades interactivas: Tiene por objeto el andlisis y la comprension por parte del alumno/a de
los contenidos expuestos en las exposiciones tedricas.

Asistencia a exdmenes.

Trabajo personal del alumno
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Material de estudio contenido en el campus virtual del curso.
ArjonillaDominguez, Sixto Jesus, and Medina Garrido, José Aurelio. Lagestion de los sistemas de informacion en laempresa: teoriay casos
practicos (3a. ed.): Larousse - Ediciones Piramide, 2000. ProQuest ebrary.
Cirujano Ares, Emiliay Fidalgo Cervifio, E. (2000). Analisis de lainformacidn contable para el control de gestiénintegrado: metodologia, disefio
e implantacién del sistema: Universidad Complutense de Madrid, 2000. ProQuest ebrary.
Documento AECA. Comision de Nuevas Tecnologias (2007). Sistemas de Informacién integrados —ERP.
GomezVieites, A.ySudrez Rey, C. (2009): “Sistemas de Informacion. Herramientas practicas parala gestion”. Editorial Ra-Ma. Madrid.
Lardent, A.R. (2001). Sistemas de Informacién parala gestién empresarial. Procedimientos, Seguridad y Auditoria. Prentice Hall.
Sieber, Sandra, Valor, Josep, and Porta, Valentin. Los sistemas de informacién en laempresaactual: aspectos estratégicos y alternativas
tacticas : McGraw-Hill Espaiia, 2000. ProQuest ebrary.

Whitten, J. L.; Bentley, L. D. Y Barlow, V. M.: Analisis y Disefio de Sistemas de Informacidn. Irwin, Madrid, 1996.

Bernabeu, R.D. (2010): “HEFESTO. Metodologia para la construccién de un Datawarehouse”.
http://www.businessintelligence.info/docs/hefesto-v2.pdf

Escobar Pérez, B. et al. (2009). “Implantacion de Sistemas ERP en Hospitales. El estudio de un Caso”. Comunicacién presentada en el XV
Congresode AECA. Valladolid. http://www.aecal.org/pub/on_line/comunicaciones xvcongresoaeca/general.htm

Falcdn Pérezetal.(2015): “Cambios enla gestion contable:influenciade las nuevastecnologias”. Revista de Direcciény Administracidon de
Empresas. N2 22, Diciembre, pp. 65-74.

Fernandez Otero, Marcos y Navarro Huerga, Miguel. Sistemas de Gestion Integrada paralas Empresas (ERP). Alcald de Henares, ES: Servicio de
Publicaciones. Universidad de Alcala, 2014. ProQuest ebrary.

Martinez Lopez, F.J. etal. (2004). “Efectos contables del XML/EDI”. Partida Doble, n2152, pp. 86-97.
http://pdfs.wke.es/4/6/8/8/pd0000014688.pdf

Noa Alfredo, Barreiro. Lainformacidn contable paralas estrategias empresariales: un instrumento paralainnovacién : Madrid, ES: B - EUMED,
2012. ProQuestebrary.

Sieber, S.(2004). “Mas alla de la empresaextendida”. Cuadernosdel EbCenter.

http://www.ieseinsight.com/fichaMaterial .aspx?pk=1595&idi=1&origen=1&ar=5&buscador=1&general=ERP

Soley Sans, J. et al (2006). “XBRL: hacia unainformaciénfinancieratransparente”. Cuadernosdel EbCenter.
http://www.ieseinsight.com/fichaMaterial.aspx?pk=2517&idi=1&origen=1&idioma=2

Soyi Aumatell, Cristina. Auditoria de lainformacidn:identificary explotarlainformacion enlas organizaciones : Editorial UOC, 2000. ProQuest
ebrary.



http://www.businessintelligence.info/docs/hefesto-v2.pdf
http://www.aeca1.org/pub/on_line/comunicaciones_xvcongresoaeca/general.htm
http://pdfs.wke.es/4/6/8/8/pd0000014688.pdf
http://www.ieseinsight.com/fichaMaterial.aspx?pk=1595&idi=1&origen=1&ar=5&buscador=1&general=ERP
http://www.ieseinsight.com/fichaMaterial.aspx?pk=2517&idi=1&origen=1&idioma=2

% Master Contabilidad y Auditorfa
S/ Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
UC A FICHA CURSO 2019-2020

Universidad
de Cadiz

- Tudor, C.G. et al (2013): “An analysis framework for defining the required IT&C Competencies forthe Accounting Profession”. Accountingand
Management Information Systems, 12, n2 4, pp. 671-696.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES FUERA DEL AULA

Horas de trabajo Fechade

Actividades a realizar Fecha de Encargo/inicio Fecha de exposicion

para el alumno Entrega/final

Actividad individual
para trabajar en casa:
Resumendela 2 02/12/2019 04/12/2019
lectura de la sesion
S2

Actividad individual

para trabajar en casa:
Resumendel caso 1 10/12/2019 12/12/2019
expuestoenlas
sesionesS3y S4

Actividad grupal:
Entregable sobre la
definicidondel
problemay logrosa | 2 11/12/2019 19/12/2019
alcanzar con el
Sistemade
Informacidén
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propuesto (tras la
sesion S6)

Actividad grupal:
Entregable con el
Diagrama de Entidad-
Relacién para el
sistemapropuesto
(tras la sesion S7)

12/12/2019

19/12/2019

Actividad grupal:
Entregable con el
diseiio de las tablas,
consultasy
formularios, asi como
del Diagrama de Flujo
de Datos para el
sistema propuesto
(tras la sesion S10)

16/12/2019 (tras la
sesion S10)

08/01/2020

Actividad individual
para trabajar en casa:
Resumende los casos
expuestosenlas
sesionesS13y S14

08/01/2020

10/01/2020

Actividad Grupal:
Entregade un
Trabajo sobre el
disefiode un Sistema
de Informacion
Econémico-

40

08/01/2018

23/01/2018
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Financiero para una
empresa
determinada

De momento no se haria visible, seria para cargarlo en el calendario del curso de coordinacion y que todos viésemos que carga de frabajo tienen los alumnos



