TRABAJO FIN DE MASTER

Créditos ECTS 6
Cédigo 1568903
Tipo materia Obligatoria
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cédigo)
Com. Basicas Com. Generales Com. Especificas Com. Transversales
TODAS TODAS TODAS

REQUISITOS PREVIOS:

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:

El TFM supone un trabajo individual del estudiante tutelado para la elaboracién de
un proyecto, un andlisis o un estudio original, que permita mostrar al alumno, de
forma integrada, los contenidos formativos recibidos, las capacidades, las
habilidades y las competencias adquiridas durante la realizacion de los estudios de
master.

El TFM puede tener, en funcion del perfil cursado por el estudiante, dos
orientaciones:

a) TFM con perfil profesional, donde el estudiante realizara un trabajo individual
tutelado que desarrolle, tras la realizacion de la estancia formativa en la empresa
o el proyecto de aplicacion en empresas, un estudio original y diferenciado del
proyecto de aplicacién en practicas en empresa, en su caso. Este trabajo debe
relacionar los conocimientos y competencias adquiridos en el master con el
planteamiento de la resolucion de un problema detectado en la practica en
empresa, el planteamiento de una propuesta de mejora de algin aspecto de la
gestion empresarial o la propuesta de un proyecto empresarial.

b) TFM con perfil investigador, donde el estudiante realizara un trabajo individual
tutelado que desarrolle, tras la realizacién del trabajo de investigacion, el traslado
de la cuestion investigada al ambito profesional incidiendo, especialmente, en las
implicaciones y aplicacion practica a la gestion empresarial del Tl realizado, y de
la transferencia de resultados que éste puede suponer, a través de una
aproximacion divulgativa.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

El trabajo, en cualquiera de los dos itinerarios, profesional o investigador, tiene
como objetivo desarrollar y aplicar todas las competencias, basicas, generales y
especificas utilizadas en los contenidos del Master en Direccion de Empresas.

OBSERVACIONES:

El trabajo fin de master deberd ajustarse a la normativa que regula la misma de la
Facultad de Ciencias Econédmicas y Empresariales de la Universidad de Cadiz

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS:

Actividad Créditos ECTS N2 de horas Presencialidad (%)
TFM segun perfil 4.2 130 0%
del alumno
Tutorias con el 0.8 20 (MiNIMAS) 100%
tutor académico
METODOLOGIAS DOCENTES:

Seguimiento de la memoria por parte del tutor académico




SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

Sistema

Ponderacion Minima

Ponderacion Maxima

Defensa del Trabajo Fin
de Master ante un
Tribunal

0%

50%

Cuestionario de
valoracioén del tutor
académico

0%

50%




