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MODULO: Contabilidad

ASIGNATURA: Contabilidad de la Concentracion Empresarial CODIGO: 1566004

TIPO DE - - . . DESPLIEGUE .

COORDINADOR José Maria Paez Sandubete

El objetivo que se plantea para este curso es capacitar al alumnado en el conocimiento y aplicacion de la legislacion vigente, asi como
OBJETIVOS en la probleméatica contable derivada de los procesos relacionados con las combinaciones de negocios y los grupos de empresas,
analizando la forma en la que éstos deben elaborar y comunicar las cuentas anuales consolidadas.

RESULTADOS . . o o o
ESPERADOS DE Que sepan manejar los conceptos relacionados con la combinacion de negocios, incluyendo el marco legal y la problematica contable

APRENDIZAJE derivada de las fusiones de empresas y sepan elaborar las cuentas anuales consolidadas por parte de los grupos de empresas.
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RELACION DE
ACTIVIDADES DE

APRENDIZAJE
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FICHA CURSO 2019-2020

Dias/Meses Horarios Sesiones ACTIVIDADES y CONTENIDOS PROFESORES

16:00-18:00 S1 Introduccion a la combinacion de negocios.

13111 José Maria Paez Sandubete
18:30-20:30 S2 El método de adquisicién I.
16:00-18:00 S3 El método de adquisicion II.

15111 José Maria Paez Sandubete
18:30-20:30 S4 El fondo de comercio. Reconocimiento y pérdida de valor.
16:00-18:00 S5 El método de adquisicion. Fusion.

18/11 José Maria Paez Sandubete
18:30-20:30 S6 El método de adquisicion. Escision.
16:00-18:00 S7 Los negocios conjuntos.

2011 José Maria Péez Sandubete
18:30-20:30 S8 Introduccion a la consolidacion de estados financieros I.
16:00-18:00 S9 Introduccion a la consolidacion de estados financieros Il.

22111 José Maria Péez Sandubete
18:30-20:30 S10 El método de integracion global |.
16:00-18:00 S11 El método de integracion global II.

25111 José Maria Péez Sandubete
18:30-20:30 $12 El método de integracion proporcional y el procedimiento de puesta en equivalencia.

2111 18:30-20:30 S13 Adquisiciones entre empresas del grupo. José Maria Paez Sandubete
16:00-18:00 S14 Las cuentas anuales consolidadas.

2112 Tomas Gonzalez Ruiz
18:30-20:30 S15 Las cuentas anuales consolidadas.
16:00-18:00 S16 Exposicion de trabajos realizados en grupo.

312 José Maria Paez Sandubete
18:30-20:30 S17 Exposicion de trabajos realizados en grupo.

20/12 16:00-18:00 S18 Examen final. José Maria Paez Sandubete
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entomos nuevos o poco conocidos denfro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partr de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éficas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ulfimas que las sustentan a pulblicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigtiedades.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habré de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Que comprendan 'y apliquen el liderazgo y posean creatividad, rigor intelectual, independencia e iniciativa personal y profesional para proponer y emprender proyectos.

CG2 - Que puedan integrar nuevos conocimientos con la experiencia y el aprendizaje previo.

CG3 - Que comprendan las organizaciones y el contexto en el que operan. Que comprendan y tengan experiencia sobre nuevos contexfos, culfuras diversas, cuestiones de naturaleza global y entomos
cambiantes. Que fengan capacidad de aplicar capacidades estratégicas avanzadas en contextos nuevos, cambiantes, globalizados o multidisciplinares.

CG4 - Que demuestren que saben reflexionar a partir de la integracion de aprendizajes en diferentes areas para saber abordar situaciones complejas de manera global.

CG5 - Que puedan analizar, sintefizar y resolver problemas en situacion de incertidumbre e informacion limitada. Que posean la capacidad de formular juicios y tomar buenas decisiones a partr de
informacion incompleta, integrando conocimientos e incluyendo reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éficas vinculadas a la aplicacion de conocimientos y a los juicios.

CG6 - Que posean habilidades interpersonales y tengan la capacidad para la organizacion, planificacion y gestion de los recursos y el frabajo en equipo. Que demuestren habilidades interpersonales que
permitan interactuar y encontrar la complementariedad con grupos e individuos en todos los niveles y con experiencias disciplinares diversas.

CG7 - Que posean la capacidad de comunicacion en diferentes soportes y lenguas de uso profesional corriente.

CET7 - Que sean habiles en el manejo de conceptos relacionados con la combinacion de negocios, incluyendo el marco legal y la probleméatica contable derivada de las fusiones de empresas y sepan
elaborar las cuentas anuales consolidadas por parte de los grupos de empresas.

e Método expositivo, leccion magistral.

e  Resolucion de ejercicios y problemas en el aula (algunos de estos ejercicios seran objeto de evaluacion).
e Intervenciones del alumnado.

o Trabajo fuera del aula.

e  Supervision del trabajo del alumnado en tutorias.

METODO DE
EVALUACION

e  Examen final tedrico-practico, incluira cuestiones fipo test y de respuesta breve. Ponderacion 50% .

o Discusion y resolucion en grupo reducido de casos practicos en clase (uno, como minimo, por cada tema del programa). Ponderacion 30% .

e  Realizacién y defensa plblica de tfrabajo en grupo realizado fuera del aula. Este frabajo estard basado en casos reales, propuestos por el profesor, sobre los que los alumnos tendran que
documentarse para proceder a su andlisis y presentacion. Los frabajos abordaran diversos aspectos desarrollados en el programa del curso (operaciones de fusion, escision, cuentas anuales
individuales vs consolidadas, efc.). Se valorara tanto el trabajo en si, como la presentacion efectuada por cada uno de los componentes del grupo y el dominio que muestre de los conceptos y
operaciones estudiados. Ponderacion 20% .

Para superar el curso, es preciso aprobar con un minimo de 5 cada una de las anteriores actividades y pruebas.

ACTIVIDADES
FORMATIVAS

e  Exposiciones tedricas: Exposicion por parte del profesor de los contenidos de cada tema, apoyado en presentaciones y casos reales, promoviendo el debate y la curiosidad en el alumnado.
e Resolucion de practicas y ofras actividades interactivas: Tienen por objeto el andlisis y la comprensién por parte del alumnado de los contenidos expuestos en las exposiciones tedricas.
e  Asistencia a examenes.

NOTAS DE INTERES

BIBLIOGRAFIA

e Diapositivas de lostemas, utilizadas en las sesiones tedricas. Incluyen casos practicos.
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BASICA e Normativavigente:
Nacional

RD 1514/2007, de 16 de noviembre, porel que se apruebael Plan General de Contabilidad
RD 1159/2010, de 17 de septiembre, porel que se aprueban las Normas para la Formulacion de Cuentas Anuales Consolidadasy se
modificael Plan General de Contabilidad aprobado por Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre y el Plan General de
Contabilidad de Pequefias y Medianas Empresas aprobado por Real Decreto 1515/2007, de 16 de noviembre
RD 602/2016 que modificael Plan General de Contabilidad, Plan General de Contabilidad de PYMESy las Normas para la Formulacion
de las Cuentas Anuales Consolidadas
Internacional
NormalInternacional de Informacién Financiera 3. Combinaciones de negocios
Norma Internacional de Informacién Financiera 10. Estados financieros consolidados
NormaInternacional de Informacién Financiera 11. Acuerdos conjuntos
NormalInternacional de Informacién Financiera 12. Revelacion de participaciones en otras entidades
NormaInternacional de Contabilidad 24. Informaciones arevelarsobre partes vinculadas
NormalInternacional de Contabilidad 27. Estados financieros separados
Norma Internacional de Contabilidad 28. Inversiones en entidades asociadas y en negocios conjuntos
Serra Salvador, V.M. y otros (2017): Consolidacion contable de grupos empresariales. Ediciones Pirdmide

Fernandez Gonzalez, FJ; Alvarez Carriazo, JL; Romano Aparicio, J (2017): Contabilidad de Sociedades. Segunda edicién. Centro de Estudios Financieros

SIN ACTUALIZAR:

BIBLIOGRAFIA
COMPLEMENTARIA Alvarez Melcén, S; CoronaRomero, E (2011): Cuentas anuales consolidadas. Ediciones Piramide

GonzélezSainza, J (Coord.) (2014): Normas de consolidacion. Comentarios y casos practicos. Centro de Estudios Financieros

Lizanda Cuevas, JM; Cabedo Toneu, M (2015): Consolidacion contable y fiscal. Operaciones entre empresas del grupo. Supuestos practicos. Centro de
Estudios Financieros
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES FUERA DEL AULA

Horas de trabajo Fechade

Actividades arealizar Fecha de Encargo/inicio Fecha de exposicion

para el alumno Entrega/final

Trabajo en grupo

sobre combinaciones 20/11/2019 03/12/2019
. 15 Alcomenzarla partede | La mafianadeldiade 03/12/2019
de negociosy/o L L
consolidacién la exposicion

consolidacion




