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- Que el alumno conozca los distintos conceptos de relevancia en la Direccion de Operaciones y que les seran utiles en su quehacer diario en el
ambito de la empresa.

- El alumno conocera los procesos productivos que permitan, con su adecuada gestién, desempefiar un trabajo centrado en la eficiencia y la
competitividad.

- Ademas, se estudiaran todos aquellos aspectos de la Direccion de Operaciones que permiten proporcionar valor econémico para la
organizacion.

Al finalizar la materia el estudiantes ha de ser capaz de:

- Utilizar herramientas técnicas relacionadas con la direccion de operaciones de las empresas.

- Resolver problemas practicos relacionados con las actividades de produccion.

- Poseer capacidad de analisis sobre problemas complejos relacionados con el &mbito de operaciones de la empresa.
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RELACION DE Meses/Dias Horarios Sesiones ACTIVIDADES y CONTENIDOS PROFESORES
ACTIVIDADES DE
18.00-20. L . S . . , L
APRENDIZAJE 14/03/2016 8.00-20.00 s1 Presentacion del Mddulo Direccion de Operaciones Dle.go Manuel GaIrC|'a Gutiérrez
Universidad de Cadiz
16.00-18.00 52 Disefio de productos y procesos productivos Antonio Martin Prius
16/03/2016 Universidad de Cadiz
18.30-20.30 S3
16.00-18.00 s4 Planificacion de la produccion Antonio Martin Prius
17/03/2016 Universidad de Cadiz
18.30-20.30 S5
16.00-18.00 56 Localizacién y distribucién en planta Antonio Hierro
28/03/2016 AERNNOVA-INTECAIR
18.30-20.30 S7
16.00-18.00 S8 Gestién de inventarios Antonio Martin Prius
30/03/2016 Universidad de Cadiz
18.30-20.30 S9
16.00-18.00 $10 . V|ct.or|a.no Conde Moro
1/04/2016 Lean Manufacturing Socio-Director de ESDI, S.L.
18.30-20.30 s11 Presidente de la Asociacion de Empresas
Lean
16.00-18.00 S12 Miguel Martinez Marquez
4/04/2016 Planificacion y gestion de proyectos Andalucia Emprende Fundacién Publica
18.30-20.30 S13 Andaluza
6/04/2016 16.00-18.00 S14 Calidad Total Carlos Sanchez Gago
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Universiclad
18.30-20.30 s15 Coinnde, S.L.
5/05/2016 18.30-20.30 L. - Diego M. Garcia Gutiérrez.
S16 Examen tedrico-practico . . .
Universidad de Cadiz

CB7 —Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
CG?7 - Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de especializacién en uno o mas campos de estudio.

COMPETENCIAS CE11- Capacidad para dirigir la empresa bajo el principio de satisfaccion de las necesidades de los clientes, proponiendo la obtencion de valor
afiadido a través de sus productos y/o servicios

CE13- Capacidad para conocer y desarrollar decisiones de caracter tactico u operativo en el ambito de la direccién de operaciones, de manera
que las mismas se aborden teniendo en cuenta la colaboracidn interfuncional necesaria para lograr la eficiencia de la organizacién.

- Docencia presencial/participativa tedrica: la docencia se desarrollard de manera presencial en sesiones tantos tedricas como practicas. En las
METODOLOGIA sesiones tedricas se estimulara la participacién del alumno a través del debate y la reflexién conjunta.

DOCENTE: - Trabajo cooperativo y en equipo: dentro de estas actividades se propone la resolucidn de mini-casos en grupo, el analisis de noticias
INDICACIONES AL relacionadas con el desarrollo o el éxito de estrategias empresariales y la resolucién de problemas simulados.

PROFESOR - Sesiones colectivas de debate: al igual que en las sesiones tedricas, se estimulara el trabajo cooperativo y en equipo de los alumnos y se
pondran en comun en sesiones colectivas de debate

Participacion activa e interés del alumno en las actividades colectivas programadas (20%)

Resolucién y defensa de trabajos individuales y/o en grupo en las que se apliquen los contenidos impartidos (60%)

Examen escrito de conocimientos (20%)

- Exposiciones tedrico-practicas. Exposiciones, por parte del profesor, de los contenidos de las sesiones con el apoyo de presentaciones
audiovisuales, y la promocién de debates en el aula con el objetivo de despertar la curiosidad y el interés del alumno.

ACTIVIDADES - Resolucién de estudios de casos, ya sea individual y/o en grupo con objeto de que el alumno adquiera las destrezas, y competencias,
FORMATIVAS transversales y especificas propuestas para el curso, en funcién de los contenidos expuestos en las sesiones tedricas.

o | - Examen de conocimientos: en las que el alumno mostrara los conocimientos adquiridos de una manera integrada y holistica en un contexto
mas amplio de decision.

METODO DE
EVALUACION
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