] CALENDARIO ACADEMIQO CURSO 2018/2019
MASTER UNIVERSITARIO EN DIRECCION DE LOS RECURSOS HUMANOS
Aula: B.4 de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales — Cadiz

OCTUBRE

SABADO DOMINGO

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
1 2 3 4
9 10 11
FESTIVIDAD LOCAL FESTIVIDAD NACIONAL
VIRGEN DEL ROSARIO DIA DE LA HISPANIDAD
15 16 17 18
s c?éch?:r;%?‘eds%rad %| FUNDAMENTOS DE FUNDAMENTOS DE FUNDAMENTOS DE FUNDAMENTOS DE
R ECONOMIA (On-line) ECONOMIA (On-line) ECONOMIA (On-line) ECONOMIA (On-line)
?;Fo';vggm;;l{é‘,fgf"n FUNDAMENTO DE FUNDAMENTO DE FUNDAMENTO DE FUNDAMENTO DE
EMILIC ONTIVERGS EMPRESAS (On-line) EMPRESAS (On-line) EMPRESAS (On-line) EMPRESAS (On-line)
22 23 24 25 26
FUNDAMENTOS DE FUNDAMENTOS DE FUNDAMENTOS DE FUNDAMENTOS DE FUNDAMENTOS DE
ECONOMIA (On-line) ECONOMIA (On-line) ECONOMIA (On-line) ECONOMIA (On-line) ECONOMIA (On-line)
FUNDAMENTO DE FUNDAMENTO DE FUNDAMENTO DE FUNDAMENTO DE FUNDAMENTO DE
EMPRESAS (On-line) EMPRESAS (On-line) EMPRESAS (On-line) EMPRESAS (On-line) EMPRESAS (On-line)
29 30 31

FUNDAMENTOS DE
ECONOMIA (On-line)

FUNDAMENTO DE
EMPRESAS (On-line)

FUNDAMENTOS DE
ECONOMIA (On-line)

FUNDAMENTO DE
EMPRESAS (On-line)

FUNDAMENTOS DE
ECONOMIA (On-line)

FUNDAMENTO DE
EMPRESAS (On-line)




NOVIEMBRE

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
2
FUNDAMENTOS DE
FESTIVIDAD DE TODOS ECONOMIA (On-line)
LT EINANION FUNDAMENTO DE
EMPRESAS (On-line)
5 6 7 8 9
FUNDAMENTOS DE FUNDAMENTOS DE FUNDAMENTOS DE FUNDAMENTOS DE FUNDAMENTOS DE
ECONOMIA (On-line) ECONOMIA (On-line) ECONOMIA (On-line) ECONOMIA (On-line) ECONOMIA (On-line)
FUNDAMENTO DE FUNDAMENTO DE FUNDAMENTO DE FUNDAMENTO DE FUNDAMENTO DE
EMPRESAS (On-line) EMPRESAS (On-line) EMPRESAS (On-line) EMPRESAS (On-line) EMPRESAS (On-line)
12 13 14 15 16
15:30 h. 12 Reunién de
coordinacién con alumnos
PROA: Orientacién — 16:00-18:00 Direccion 16:00-18:00 Direccion
Planificacion y org. MRRHH | Estratégica (S1) Estratégica (S3)
16:00-18:00 Sociologia del 18:30-20:30 Direccién 18:30-20:30 Direccién
Trabajo (S1) Estratégica (S2) Estratégica (S4)
18:30-20:30 Sociologia del
Trabajo (S2)
19 20 21 22 23
16:00 h. 22 Reunién con
16:00-18:00 Sociologia del alumnos (PROA) 16:00-18:00 Direccién
Trabajo (S3) O 16:00-18:00 Sociologia del Estratégica (S5)

i * . . INAUGURACION . . ) : -
18:30-20:30 Sociologia del MASTERES FACULTAD Trabajo (S5) 18:30-20:30 Direccién
Trabajo (S4) 18:30-20:30 Sociologia del Estratégica (S6)

Trabajo (S6)

26 27 28 29 30
16:00-18:00 Direccion 16:00-18:00 Sociologia del 16:00-18:00 Sociologia del
Estratégica (S7) Trabajo (S7) Trabajo (S9)
18:30-20:30 Direccion 18:30-20:30 Sociologia del 18:30-20:30 Sociologia del
Estratégica (S8) Trabajo (S8) Trabajo (S10)




DICIEMBRE

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO

15:30 h. 32 Reunién de
coordinacién con alumnos
PROA: Orientacién —
Practicas de empresa

10:30 h. 22 Reunién de
coordinacién de
profesorado

FESTIVIDAD

LABORAL FESTIVIDAD LABORAL

DIA DE LA

11:00-13:00: FORMACION EN

— ; PPE— RECURSOS DE LA s
16:00-18:00 Direccion 16:00-18:00 Direccioén BIBLIOTECA Y TFM (PROA) DIA DE LA

Estratégica (S9) Estratégica (S11) CONSTITUCION INMACULADA
18:30-20:30 Direccion 18:30-20:30 Sociologia del
Estratégica (S10) Trabajo (S11)
10 11 12 13
16:00-18:00 Herram. . . 16:00-18:00 Herram. 16:00-18:00 Comport.
Planificacion. (S1) sjfé?gl: Bfgzzx'lﬁ:xnb?:‘o Planificacion. (S2) Organizativo (S2)
18:30-20:30 Comport. (gNLINE) ) 18:30-20:30 Herrami. 18:30-20:30 Comport.
Organizativo (S1) Planificacion (S3) Organizativo (S3)
17 18 19 20
11:00-14:00: FORMACION EN
GESTOR DE REFERENCIAS
16:00-18:00 Comport. BIBLIOGRAFICAS PARA TFM A
Organizativo (S4) 16:00-18:00 EXAMEN Y Tl (PROA) INH:(?X_D%“?FCES;OS
18:30-20:30 Comport. Direccion Estratégica 16:00-18:00 Herram.
Organizativo (S5) Planificacion. (S4) NAVIDAD
18:30-20:30 Herrami.
Planificacién (S5)
25

INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS
ACADEMICOS ACADEMICOS ACADEMICOS ACADEMICOS ACADEMICOS
NAVIDAD NAVIDAD NAVIDAD NAVIDAD NAVIDAD

INHABIL A EFECTOS
ACADEMICOS

NAVIDAD



LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES SABADO DOMINGO

INHABIL A EFECTOS
ACADEMICOS

NAVIDAD

INHABIL A EFECTOS
ACADEMICOS

NAVIDAD

15:30 h. 42 Reunién de
coordinacién con alumnos

16:00-18:00 Comport.
Organizativo (S6)
18:30-20:30 Comport.
Organizativo (S7)

INHABIL A EFECTOS

ACADEMICOS
NAVIDAD

INHABIL A EFECTOS
ACADEMICOS

NAVIDAD

INHABIL A EFECTOS
ACADEMICOS

NAVIDAD

16:00-18:00 Herram.
Planificacién (S6)
18:30-20:30 Herram.
Planificacion (S7)

16:00-18:00 Comport.
Organizativo (S8)
18:30-20:30 Comport.
Organizativo (S9)

16:00-18:00 Herram.
Planificacién (S8)
18:30-20:30 Herram.
Planificacién (S9)

16:00-18:00 Herram.
Planificacién. (S10)
18:30-20:30 Herram.
Planificacion (S11)

21 22 23 24
16:00-18:00 Comport. ) ) 16:00-18:00 Comport. 16:00-18:00 Compet. 16:00-18:00 Comport.
Organizativo (S10) 16-03;2("]%(5'%2’"5" Organizativo (S12) Profesionales (S2) Organizativo (S13)
18:30-20:30 Comport. Planificacién 18:30-20:30 Compet. 18:30-20:30 Compet. 18:30-20:30 Comport.
Organizativo (S11) Profesionales (S1) Profesionales (S3) Organizativo (S14)
29 30 31

FESTIVIDAD UCA

SANTO TOMAS DE
AQUINO

16:00-18:00 Compet.
Profesionales (S4)
18:30-20:30 Compet.
Profesionales (S5)

16:00-18:00 Compet.
Profesionales (S6)
18:30-20:30 Compet.
Profesionales (S7)

16:00-18:00 D. Estrat.
RRHH | (S1)
18:30-20:30 Gest. Cap.
Intelectual (S1)




FEBRERO

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

SABADO

DOMINGO

22

6 7
15:30 h. 52 Reunion de ROl e I TG
coordinacion con alumnos f,?g’{;’;?,’:‘;g%” de 16:00-18:00 Gest. Cap. 16:00-18:00 D. Estrat.
— Intelectual (S2) RRHH | (S4) 1 6&0;’: Sc;?faEm)i(:n":'fN
R sy o Taller 1: 18:30-20:30 Gest. Cap. 18:30-20:30 D. Estrat. Organizativo
Intelectual (S3 RRHH | (S5
18:30-20:30 D. Estrat. COMUNICACION (53) (85)
RRHH | (S3) ORAL
11 12 13 14
16:00-18:00 Gest. Cap. 16:00-18:00 D. Estrat. 16:00-18:00 Gest. Cap.
Intelectual (S4) RRHH | (S6) Intelectual (S6)
18:30-20:30 Gest. Cap. 18:30-20:30 D. Estrat. 18:30-20:30 Gest. Cap.
Intelectual (S5) RRHH | (§7) Intelectual (S7)
18 19 20 21
16:00-18:00 Gest. Cap. ) ) 16:00-18:00 D. Estrat. 16:00-18:00 D. Estrat.
Intelectual (S8) 16-%0(;::-2?;’2'?;"5"'5" RRHH | (S8) RRHH | (S10)
18:30-20:30 Gest. Cap. Profgsionales 18:30-20:30 D. Estrat. 18:30-20:30 D. Estrat.
Intelectual (S9) RRHH | (S9) RRHH | (S11)
25 26

16:00-18:00 Gest. Cap.
Intelectual (S10)
18:30-20:30 Gest. Cap.
Intelectual (S11)

16:00-18:00 D. Estrat.
RRHH | (S12)
18:30-20:30 D. Estrat.
RRHH 1 (S13)

DIA DE

ANDALUCIA




LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

SABADO

DOMINGO

INHABIL A EFECTOS
ACADEMICOS
SEMANA DE
CARNAVAL

INHABIL A EFECTOS
ACADEMICOS
SEMANA DE
CARNAVAL

INHABIL A EFECTOS

ACADEMICOS

SEMANA DE
CARNAVAL

INHABIL A EFECTOS
ACADEMICOS
SEMANA DE
CARNAVAL

INHABIL A EFECTOS
ACADEMICOS
SEMANA DE
CARNAVAL

11 12
16:00-18:00 Gest. Cap. Taller 2: 16:00-18:00 D. Estrat. 16:00-18:00 Aspectos
Intelectual (S12) p RRHH | (S14) Juridico (S1)
18:30-20:30 Gest. Cap. EVALUACION POR 18:30-20:30 Gest. Cap. 18:30-20:30 Aspectos
Intelectual (S13) COMPETENCIAS Intelectual (S14) Juridicos (S2)

18 19 20 21
16:00-18:00 D. Estrat. 16:00-18:00 Aspectos 16:00-18:00 D. Estrat.
RRHH II (S1) 16:00-18:00 EXAMEN D. Juridico (S3) RRHH II (S3)
18:30-20:30 D. Estrat. Estratégica RRHH | 18:30-20:30 Aspectos 18:30-20:30 D. Estrat.
RRHH 11 (S2) Juridicos (S4) RRHH II (S4)

25 26 27 28
16:00-18:00 Aspectos 0018 16:00-18:00 D. Estrat. 16:00-18:00 Aspectos
Juridico (S5) 1gggi;ﬁ'ggl'5g:":’t'§” RRHH Il (S5) Juridico (S7)
18:30-20:30 Aspectos Intelectualp 18:30-20:30 D. Estrat. 18:30-20:30 Aspectos
Juridicos (S6) RRHH 11 (S6) Juridicos (S8)




LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
5 6 7
15:30 h. 62 Reunién de
coordinacion con alumnos 10:30 h. 42 Reunion de 16:00-18:00 Aspectos
16:00-18:00 D. Estrat. coordinacion de. Juridico (S9) Taller 2: FESTIVIDAD DE SAN
RRHH I _(87) profesorado 18:30-20:30 Aspectos NOMINAS VICENTE FERRER
18:30-20:30 D. Estrat. Juridicos (S10)
RRHH Il (S8)
8 9 10 11
. . 16:00-18:00 Aspectos . .
|1:{6R0H0|-|1||8((.)309;3 Estrat. Juridico (S11) |1:{6R0H0|-|1||8((.)301 1D). Estrat.
18:30-20:30 D. Estrat. ]Séfd?;i2:?301'“2§pe°t°s 18:30-20:30 D. Estrat.
RRHH Il (S10) u RRHH Il (§12)

15

INHABIL A EFECTOS

ACADEMICOS

SEMANA SANTA

22

INHABIL A EFECTOS

ACADEMICOS
SEMANA SANTA

17

INHABIL A EFECTOS

ACADEMICOS
SEMANA SANTA

24

18

INHABIL A EFECTOS

ACADEMICOS
SEMANA SANTA

25

INHABIL A EFECTOS
ACADEMICOS

SEMANA SANTA

16:00-18:00 Aspectos
Juridico (S13)
18:30-20:30 Aspectos
Juridicos (S14)

16:00-18:00 D. Estrat.
RRHH Il (S13)
18:30-20:30 D. Estrat.
RRHH Il (S14)

16:00-18:00 Nuevas
Tendencias RRHH (S1)
18:30-20:30 Nuevas
Tendencias RRHH (S2)

29

30

16:00-18:00 Nuevas
Tendencias RRHH (S3)
18:30-20:30 Nuevas
Tendencias RRHH (S4)

16:00-18:00 EXAMEN
Aspectos Juridicos




SABADO

DOMINGO

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
1 2
FESTIVIDAD 16:00-18:00 EXAMEN D.
FIESTA DEL TRABAJO Estrat. RRHH II
9
18:00 h. 72 Reunién de
coordinacién con alumnos 10:30 h. 52 Reunion d 16:00-18:00 Nuevas 16:00-18:00 Nuevas 16:00-18:00 Nuevas
16:00-18:00 Nuevas -3000; diSnaci’f,)‘:]”('j‘;” S Tendencias RRHH (S7) Tendencias RRHH (S9) Tendencias RRHH (S11)
Tendencias RRHH (S5) profesorado 18:30-20:30 Nuevas 18:30-20:30 Nuevas
18:30-20:30 Nuevas Tendencias RRHH (S8) Tendencias RRHH (S10)
Tendencias RRHH (S6)
13 15 16
COMIENZO MODULO
APLICACION 16:00-18:00 EXAMEN
Nuevas Tendencias
(PRACTICAS EN RRHH
EMPRESAS)
20 21 22 23
27 28 29 30




LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
3 4 5 6 8] 9
10 11 12 13 14
SEMANA DE ORIENTACION PROFESIONAL

17 18 19 20 21

24 25 26 27 28
ENTREGA DEL VISTO
ENTREGA AL TUTOR SUENG, POR PARTE ENTREGA TFM AL
TFM/TI REVISION DEL TUTOR TUTOR Y DEPOSITO
FINAL EN CAMPUS VIRTUAL




LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
1 2 3 4
ENTREGA DE LA
EVALUACION DEL TFM/TI
POR PARTE DEL TUTOR
8 9 10 11
DEFENSA TFM y TI
(12 CONVOCATORIA - JULIO)
15 16 17 18
22 23 24 25
29 30 31




AGOSTO

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
1
5 6 7 8
12 13 14 15
19 20 21 22
26 27 28 29




SEPTIEMBRE

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
2 3 4 5
ENTREGA AL TUTOR ENTREGA DEL VISTO ENTREGA TFM AL ENTREGA DE LA
TFM/TI REVISION BUENO POR PARTE TUTOR Y DEPOSITO | EVALUACION DEL TFM/TI
FINAL DEL TUTOR EN CAMPUS VIRTUAL | POR PARTE DEL TUTOR
9 10 11 12

10:30 h. 62 Reunién de
coordinacion de

DEFENSA TFM y TI

profesorado (22 CONVOCATORIA - SEPTIEMBRE)
18 19
23 24 25 26

30




OCTUBRE

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
1 2 3
8 9 10
FESTIVIDAD LOCAL FESTIVIDAD VIRGEN
VIRGEN DEL ROSARIO DEL PILAR

15 16 17

21 22 23 24

28 29 30 31




NOVIEMBRE

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
FESTIVIDAD DE

TODOS LOS SANTOS
4 5 6
11 12 13
18 19 20
25 26 27

ENTREGA AL TUTOR ENTREGA DEL VISTO

TFM/TI REVISION BUENO POR PARTE

FINAL DEL TUTOR




DICIEMBRE

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO

FESTIVIDAD
DIA DE LA
INMACULADA
CONCEPCION

ENTREGA TFM AL ENTREGA DE LA FESTIVIDAD
TUTOR Y DEPOSITO EVALUACION DEL TFM/TI DIA DE LA’
EN CAMPUS VIRTUAL POR PARTE DEL TUTOR CONSTITUCION

9 10 11 12
DEFENSA TFM y TI
(CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA - DICIEMBRE) *
18 19

INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS
ACADEMICOS ACADEMICOS ACADEMICOS ACADEMICOS ACADEMICOS

NAVIDAD NAVIDAD NAVIDAD NAVIDAD NAVIDAD

INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS
ACADEMICOS ACADEMICOS

NAVIDAD NAVIDAD

* Segun el Reglamento por el que se regula el Régimen de Evaluacion de los alumnos de la Universidad de Cddiz, para presentar el TFM en la convocatoria extraordinaria de diciembre es
necesario: (i) haber estado matriculado en la asignatura TFM en el curso 2018/2019; (ii) estar matriculado del TFM en el curso 2019/2020 v, (iii) que el estudiante solicite expresamente su
derecho a examen en la primera quincena de noviembre a través de la Secretaria.



